
 LOKAAL BESTUUR TIELT

In toepassing van art. 8 van het huishoudelijke reglement van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 21.02.2019, delen wij 
u mee dat de dossiers digitaal ter beschikking werden gesteld en eveneens ter inzage liggen in het fractielokaal van het 
stadhuis (2de verdieping).

BIJEENROEPING TOT DE ZITTING VAN  DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
VAN DE STAD TIELT OP DONDERDAG 4 JULI 2024

OM 20.00 UUR – GEMEENTERAADZAAL, MARKT 13

AGENDA ZITTING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

OPENBARE ZITTING

O1. Goedkeuren notulen van vorige zitting.

O2. Lokaal bestuur Tielt – Jaarrekening 2023 – Vaststelling deel OCMW.
De jaarrekening 2023 is de vierde jaarrekening binnen de periode van het huidige 
meerjarenplan 2020-2025.  
De jaarrekening van het lokaal bestuur Tielt is een geïntegreerde jaarrekening van de stad 
en het OCMW, waarbij het financieel evenwicht gezamenlijk beoordeeld wordt.
Nochtans zijn stad en OCMW Tielt twee afzonderlijke rechtspersonen gebleven met elk hun 
eigen verplichtingen en verbintenissen, waardoor ook in de jaarrekening toch nog een 
onderscheid blijft bestaan tussen de kredieten van de stad en de kredieten van het OCMW.
Elke raad stelt dan ook zijn deel van de jaarrekening vast.  Het deel van het OCMW wordt 
daarna ter goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraad.
De tussenkomst van de stad in de financiële verplichtingen van het OCMW wordt niet meer 
geregistreerd als toelage van de stad aan het OCMW.  De tussenkomst wordt enkel nog 
geregistreerd bij de resultaatsverwerking en werd berekend op basis van het budgettaire 
resultaat van het OCMW, dat voor 2023 € -3.430.032 bedraagt.

Voorstel van beslissing: Vaststellen van de jaarrekening 2023 van het Lokaal bestuur 
Tielt voor wat betreft het deel OCMW Tielt.

O3. Rapportage organisatiebeheersing 2023.
In de raad voor maatschappelijk welzijn van 2 februari 2023 werd goedkeuring verleend aan 
het algemeen kader organisatiebeheersing en er werd kennis genomen van het 
implementatieplan organisatiebeheersing Tielt. In toepassing van artikel 219 van het 
decreet over het lokaal bestuur dient de algemeen directeur jaarlijks te rapporteren aan het 
vast bureau en aan de raad voor maatschappelijk welzijn over de organisatiebeheersing. Het 
rapport organisatiebeheersing 2023 werd ter kennis genomen in het vast bureau van 
19.06.2024. Het rapport wordt nu ter kennisgeving voorgelegd aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

Voorstel van beslissing: kennisname rapportage organisatiebeheersing 2023.

Namens de voorzitter

Get. de algemeen directeur, Get. de voorzitter,
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